
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

PORTARIA AD n' 216, DE 03 DE AGOSTO DE 2017

Ementa: Liberar os empregados do Confia que são
pais, em comemoração ao dia dos pais do
exercício.

O Chefe de Gabinete da Presidência do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia Confia, no uso das atribuições que Ihe são conferidas pelo Presidente do Confia,
por meio da Portaria AD-069, de 14 de março de 2017;

Considerando o princípio da dignidade da pessoa humana, o princípio da eficiência e
o direito à saúde e à segurança no trabalho (artigos I', inc. 111; 6'; 7', inc. XXl1; 37 e 39, $ 3', da
Constituição Federal);

Considerando a instituição, no âmbito do Confia, da Política de Gestão de Pessoas,
confomle Portaria-AD n' 286, de 25 de outubro de 2013, que tem entre seus princípios o de
promover práticas de gestão de pessoas que busquem o bom clima organizacional e o bem-estar
físico e emocional dos empregados, promovendo a Qualidade de Vida no Trabalho -- QVT;

Considerando que a política de gestão de pessoas do Confea tem como objetivo
estimular o bem-estar, a motivação e o comprometimento dos empregados;

Considerando que as pessoas são o principal fator de sucesso da organização;
Considerando que o pai desempenha um papel fundamental na saúde mental dos seus

filhos, e isso é visível na idade adulta, quando é proporcionado apoio incondicional, conforto e
proteção;

(

RESOLVE:

Art. I' Liberar os empregados do Confea, que são pais, por um turno de trabalho, ou
sela, matutino ou vespertino, limitado a 4(quatro) horas, mediante prévio acordo com a chefia
imediata, no dia ll de agosto de 2017, em comemoração ao dia dos pais.

Parágrafo único. Diante da liberação de um turno de trabalho, o empregado deverá
observar a obrigatoriedade de cumprimento de atividade laboral no turno reverso de fomla
integral, ou seja, cumprir 4 (quatro) horas da jornada de trabalho no dia 11/08/2017.

Art. 2' Os gestores de unidades organizacionais que possuam mais de um empregado
que se enquadre como beneficiário do aludido no art. I' dessa Portaria, deverá escalonar o gozo
desse benefício.

Art. 3' Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

(

Dê-se ciência e cumpra-se

;"' Chefe de Gabinete
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